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SOMOS UNA ENTIDAD
DEL AMBITO SOCIAL.

Creada en el ano 2009, que trabaja en la
formulacion y ejecucidon de programas de
proteccion e integracion social; encaminados
al rescate de los derechos fundamentales de
la poblacion en estado de vulnerabilidad,
desarrollando todo tipo de acciones que
propendan por el bienestar de la persona, la
familia y la sociedad.

NUESTROS CONVENIOS
DE COOPERACION.

Universidad de cundinamarca:

1. Convenio Marco de Cooperacion Acadé-
mica. No. C — 20180913 — 060 / Otrosi
de prorroga 20210920

2. Convenio Acuerdo de Voluntades para
Practicas y Pasantias. No. C —20180813
— 033 / Otrosi de prorroga 20210911
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NUESTRA MISION.

Trabajar por el bienestar de la poblacién
en estado de vulnerabilidad, creando y
fortaleciendo capacidades para promover
un desarrollo incluyente que genere
cambios sostenibles en el entorno y de
comportamiento de los individuos.

NUESTRA VISION.

La fundacion sera para el proximo decenio,
una entidad lider en el campo social, con
programas reconocidos por su excelente
manejo y transformacion de los grupos
beneficiarios, asi mismo, el enfoque
positivo y practico que se brinda a los
proyectos, esta encaminado en el resta-
blecimiento de los derechos de la perso-
na, la familia y la sociedad; brindando asi
responsabilidad, compromiso y garantias
en el desarrollo y fortalecimiento de
nuevos estilos de vida.

GENERANDO AMBIENTES
DE CONCIENCIA SOCIAL
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Poblac

Entre 5000 y 15000 por evento

dultos may

ores

5000 beneficiarios atendidos por el servicio de proteccion social integral,

Wwudadanos

120.000 Beneficiados por los Programas de cultura ciudadana

'Poblacion
Vulnerable

4.000 Beneficiados por los servicios de proteccion social
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Hablemos

del 2023.

ATENCION HUMANITARIA
INMEDIATA:

Ademas de la dotacion de bienes, enseres
de primera necesidad, acompafnamiento
psicosocial y transporte de emergencia,
apoyo dado a 2.000 familias en condicion de
desplazamiento en Bogota.

DESARROLLO RURAL EN
CUNDINAMARCA:

Impactando a 220 asociaciones en 15
provincias a través de la dotacién de maqui-
narias y equipos para la mejora de proyectos
productivos, agricolas y pecuarios de organi-
zaciones sin animo de lucro, pequefos Yy
medianos productores del departamento.
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SERVICIOS LOGiS:I'ICOS Y MONTAJE
DE ESCENOGRAFIA:

Para el ejecucion de actividades turisti-
cas religiosas culturales y la respectiva
comunicacion y divulgacion de destinos
de Zipaquirda y la Catedral de sal de
Zipaquira como parte de su gestion
administrativa y comercial.

DESARROLLO DEPORTIVO Y
APOYO LOGISTICO:

Beneficiando a las ligas , clubes deporti-
VoS y campamentos juveniles (juegos
comunales, inter alcaldias, inter clubes,
juegos del magisterio, juegos departa-
mentales, inter colegiados, festivales
escolares), a través de servicios logisti-
cos para el desarrollo de actividades a
nivel departamental, nacional e interna-
cional, impactando y beneficiando a los
deportistas de los 116 municipios y 15
provincias del departamento.

FORTALECIMIENTO DE LOS
MECANISMOS DE JUSTICIA
COMUNITARIA:

Encaminados a la transformacion de la
conflictividad en la localidad de San
Cristobal - Bogota.
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Nos
alineamos
con

estandares
internacio-
nales.

La Fundacion WR Tejido Social abraz6 los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS),
también conocidos como Objetivos Globa-
les, en respuesta al lamado para erradicar la
pobreza, preservar nuestro planeta y traba-
jar para que las personas gocen de mayor
paz y prosperidad.

Los objetivos estan entrelazados, recono-
ciendo que la accion en una esfera impacta-
ra los resultados en otras, y que el desarrollo
debe equilibrar la sostenibilidad social, eco-
némica y ambiental. Comprometidos con
priorizar el progreso de los mas rezagados,
los ODS estan disenados para poner fin a la
pobreza, el hambre y la discriminacion.
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¢ Que son los
ODS?

En la Fundacién, ponemos a disposicion
nuestra  creatividad, = conocimiento,
tecnologia y recursos financieros, reco-
nociendo que la colaboracion de toda la
sociedad es esencial para alcanzar los
ODS en diversos contextos. Estamos
comprometidos con un enfoque integral
gue aborde los desafios interconectados
que enfrenta nuestro mundo.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) son un conjunto de 17 objetivos
interrelacionados adoptados por los 193
Estados miembros de las Naciones
Unidas en septiembre de 2015. Estos
objetivos abarcan un amplio espectro de
areas para abordar los desafios globales
y mejorar la calidad de vida de las perso-
nas. Los ODS se han establecido como
una guia integral para el desarrollo sos-
tenible a nivel mundial y tienen como
objetivo ser alcanzados para el afno
2030. Aqui estan los 17 Objetivos de
Desarrollo Sostenible.



Y los
adoptamos

desde el
comienzo.

Presentamos una herramienta de evaluacion
que jerarquiza los 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible en dos categorias: Lideres regio-
nales y operadores experimentados, segun
nuestra experiencia en cada area. Esta tabla
permite la visualizacion efectiva de nuestras
capacidades y experiencia en la implemen-
tacidbn de proyectos relacionados con cada
ODS. Asi como nuestra capacidad para
abordar los desafios interconectados que los
ODS plantean.
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17 Objetivos
de Desarrollo
Sostenible

1. FIN DE LA POBREZA: Acabar con la
pobreza en todas sus formas, en todo el
mundo. 2. HAMBRE CERO: lograr la
seguridad alimentaria, una mejor nutri-
cién, y promover la agricultura sosteni-
ble.3. SALUD Y BIENESTAR: Garantizar
una vida saludable y promover el bienes-
tar. 4. EDUCACION DE CALIDAD:
Garantizar una educaciéon inclusiva,
equitativa y de calidad, durante toda la
vida. 5. IGUALDAD DE GENERO: Em-
poderar a todas las mujeres y nifas.

6. AGUA LIMPIA Y SANEAMIENTO:
Garantizar la disponibilidad y gestiéon
sostenible del agua y el saneamiento
para todos.



7. ENERGIA ASEQUIBLE Y NO CONTAMI-
NANTE: Garantizar el acceso a una energia
asequible, segura, sostenible y moderna
para todos.

8. TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO
ECONOMICO: Promover el desarrollo sos-
tenido, inclusivo y sostenible, el empleo
pleno y productivo, y el trabajo decente para
todos. 9. INDUSTRIA, INNOVACION E
INFRAESTRUCTURA: Construir infraes-
tructuras resilientes, promover la industriali-
zacion inclusiva y sostenible, y fomentar la
innovacién.10. REDUCCION DE LAS DES-
IGUALDADES: Reducir la desigualdad en y
entre los paises.11. CIUDADES Y COMUNI-
DADES SOSTENIBLES: Lograr que las
ciudades y los asentamientos humanos
sean inclusivos, seguros, resilientes y soste-
nibles. 12. PRODUCCION Y CONSUMO
RESPONSABLES: Garantizar modalidades
de consumo y produccion sostenibles.

13. ACCION POR EL CLIMA: Adoptar medi-
das urgentes para combatir el cambio clima-
tico y sus impactos.14. VIDA SUBMARINA:
Conservar y utilizar sosteniblemente los
océanos, mares y recursos marinos.15.
VIDA DE ECOSISTEMAS TERRESTRES:
Proteger, restaurar y promover el uso soste-
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nible de los ecosistemas, gestionar sos-
teniblemente los bosques, combatir la
desertificacidbn y detener e invertir la
degradacion de las tierras.

16. PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES
SOLIDAS: Promover sociedades pacifi-
cas e inclusivas para el desarrollo soste-
nible, facilitar el acceso a la justicia para
todos y construir instituciones eficaces,
responsables e inclusivas a todos los
niveles. 17. ALIANZAS PARA LOGRAR
LOS OBJETIVOS: Fortalecer los medios
de implementacion y revitalizar la Alianza
Mundial para el Desarrollo Sostenible.

Expresados
en impacto y

experiencia

En la siguiente pagina.



Nos alineamos con
ndares internacionales.




Hacemos

parte.

COMUNIDAD INTERNACIONAL

Contamos con el Numero DUNS® (Data Uni-
versal Numbering System) # 884603439.
Es un identificador numérico que proporcio-
na identidad unica e intransferible a cada
empresa a nivel internacional y vincula
estructuras corporativas como la nuestra en
cada proyecto internacional. Utilizado por las
organizaciones mas influyentes del mundo,
es reconocido, recomendado y requerido
companias globales y organizaciones inclu-
yendo las Naciones Unidas, el gobierno
federal de Estados Unidos y la Comision de
la Unién Europea.
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SARLAFT

Nos comprometemos firmemente con la
ética y la transparencia en todas nues-
tras operaciones. Creemos en la impor-
tancia de conducir nuestras actividades
comerciales con integridad y responsabi-
lidad. Para respaldar este compromiso,
hemos obtenido las certificaciones SAR-
LAFT (Sistema de Administracion del
Riesgo de Lavado de Activos y Financia-
cion del Terrorismo) destacando nuestro
esfuerzo por mantener altos estandares
en la gestion de riesgos asociados a acti-
vidades ilicitas.

CAMARA DE LA DIVERSIDAD

Un espacio que celebra la multiplicidad
de perspectivas, experiencias y talentos,
fomentando la igualdad de oportunida-
des para todas las personas, indepen-
dientemente de su origen étnico, género,
orientacion sexual, capacidad fisica,
edad o cualquier otra -caracteristica
distintiva.

SG-SST

Sistema de Gestion de Seguridad vy
Salud en el Trabajo, implementado en un
proceso l6gico y por etapas, basado en
la mejora continua. Obtuvimos 100%.



CERTIFICACION FRIENDLY BIZ.

Reconoce a las empresas que valoran la
diversidad, como un componente fundamen-
tal para el éxito empresarial. Al obtener esta
certificacidbn, nos posicionamos como un
lider en su sector, destacando por la exce-
lencia y compromiso con la construccion de
un entorno laboral inclusivo y respetuoso.

MECANISMOS SOLIDOS DE
RENDICION DE CUENTAS

Asegurando que nuestras practicas y proce-
sos estén en linea con los principios éticos y
normativas establecidas. Mostrando nuestro
compromiso continuo con la legalidad. Asi
construimos relaciones comerciales basa-
das en la confianza y la transparencia.

PULEP

El Portal Unico de Espectaculos Publicos de
las Artes Escénicas. Representa una iniciati-
va valiosa del Gobierno Nacional, siendo
liderada y coordinada por el Ministerio de
Cultura. En calidad de miembro activo de
esta iniciativa, la Fundacion se enorgullece
de formar parte de un esfuerzo conjunto para
simplificar, centralizar y agilizar los procesos
relacionados con la realizacion de especta-
culos publicos de las artes escénicas.

I www.fundaciontejidosocial.org

o o
F U N D A C I 0 N W R

TEJIDO SOCIAL

Reconocemos el propésito fundamental
del PULEP de reducir los costos de tran-
saccion y facilitar a los productores, ope-
radores y otros actores del sector en la
realizacibn de tramites asociados a
eventos escénicos publicos.

Busca centralizar y coordinar los trami-
tes realizados por las autoridades publi-
cas a nivel nacional y territorial. Este
enfoque contribuye significativamente a
agilizar la autorizacion, control y segui-
miento de los espectaculos publicos de
las artes escénicas, fortaleciendo la
colaboracion entre las entidades y sim-
plificando los procesos para beneficio de
la comunidad artistica y el publico en
general.



Una breve
descripcion

De nuestra
historia.

2009 - 2023

ADULTO MAYOR

Servicio de proteccion social integral, sumi-
nistro de alimentacion, atencion psicosocial,
terapia ocupacional, actividades de bienes-
tar, salidas recreativas y de integracion a los
adultos mayores que se encuentran en con-
diciones de extrema vulnerabilidad, median-
te acciones orientadas para un envejeci-
miento digno en el marco de restablecimien-
to de derechos, en las diferentes alcaldias
del dpto de Cundinamarca. Ano 2011, 2012,
2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2022.
Beneficiando una poblacién de mas de 5.000
adultos mayores del departamento.
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SERVICIOS LOGISTICOS

Para el desarrollo de las actividades
culturales, deportivas, artisticas, turisti-
cas, gastronémicas, artesanales, pecua-
rias e industriales y folcléricas que
permitieron el cumplimiento de las metas
de los planes de desarrollo a cargo de
las secretarias de desarrollo social,
cultura e institutos de deportes en las
diferentes alcaldias del dpto. de Cundi-
namarca. Desde el ano 2009 ininterrum-
pidamente. Impactando una poblacidén
entre las 5.000 y 15.000 personas por
evento como asistentes directos.

ACCIONES AMBIENTALES

Participamos en el desarrollo de campa-
nas, capacitaciones, jornadas de cultura
ciudadana y ambiental; con el fin de
orientar y divulgar el manejo adecuado
de los residuos sélidos y el uso racional
y eficiente del agua. Asi como el apoyo
en jornadas de embellecimiento y trans-
ferencia de conocimientos que lleven a
mejores practicas, generando un impac-
to en mas de 120.000 beneficiarios de la
zona urbana y rural; 220 asociaciones
en 15 provincias de Cundinamarca. Afo
2016, 2017, 2021, 2022, 2023.
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PROGRAMAS DE CULTURA CIUDADANA

Desarrollo de campafas, capacitaciones,
jornadas de cultura ciudadana y ambiental;
con el fin de orientar el manejo adecuado de
los residuos y el uso racional del agua, asi
como el apoyo en jornadas de embelleci-
miento y actividades de reciclaje, generando
un impacto en mas de 120.000 habitantes de
la zona urbana y rural del municipio de Fusa-
gasuga. Afo 2016, 2017, 2021.

PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION
- PIC, y BIENESTAR - PIB (GESTION
PUBLICA)

Aportando al fortalecimiento de sus compe-
tencias y habilidades, como también desarro-
llar el plan de bienestar social, brindando
herramientas encaminadas al sentido de vida
y crecimiento personal para los funcionarios
de la alcaldia, del municipio de Cota. Afho
2013, 2014, 2021.

ACCIONES DE FORTALECIMIENTO Y
PROMOCION DEL BUEN TRATO

Prevencion de la violencia intrafamiliar,
violencia sexual, y violencia de género.
Trabajando con 250 familias victimas de
violencia, 200 cuidadores, y 120 docentes,
en la localidad de Engativa - Bogota.
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POLITICA PUBLICA

Diagnéstico, redaccion, seguimiento y
socializacion de la politica publica de
infancia en el municipio de Cota. Ano
2015.

RIESGOS MENTALES

Ideacion suicida, autolesiones, acoso
escolar: Implementacion de estrategias
efectivas para la promocion y/o preven-
cion frente a la ideacion suicida en estu-
diantes adolescentes de colegios publi-
cos, en el municipio de Cota. Afo 2020.

ALIMENTACION ESCOLAR PAE

Continuando con el trabajo con nifos,
ninas y adolescentes la Fundacion
ejecutd el programa de alimentacion
escolar PAE, en las instituciones educati-
vas del municipio de Almaguer Cauca.
Afo 2016, 2017, 2018.

DESARROLLO EL PROGRAMA DE
“ESTRATEGIA SOCIAL”

Dirigida al grupo poblacional de infancia
y adolescencia, encaminado a fortalecer
practicas de ocupacion del tiempo libre;
a través de talleres ludicos de pintura y



practicas de robdtica y artes, logrando la
atencion de 14 instituciones educativas con
mas de 4.000 nifos, nifias y adolescentes
atendidos en el municipio de Chia. Afo
2016, 2017.

SERVICIOS DE PROTECCION SOCIAL A
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

Expuestos a violencia intrafamiliar, maltrato
infantil, violencia sexual, trabajo infantil, des-
plazamiento forzado, riesgo de reclutamien-
to por grupos al margen de la ley y aquellos
riesgos que atentan contra la dignidad la
existencia y el desarrollo del individuo; ope-
rando el Centro de Proteccion Social llama-
do Instituto Campestre, ubicado en el muni-
cipio de Sibaté; donde atendio6 bajo la moda-
lidad institucionalizada a (450) beneficiarios
desde primera infancia (5 afos) hasta la
adolescencia (18 afos), remitidos de los
diferentes municipios de Cundinamarca, a
quienes se les brindd6 acompafamiento y
atencion a través de un equipo interdiscipli-
nario en las areas sociales y terapéuticas.
AfRo 2009 - 2010.

SUMINISTRO ESPECIAL PARA LOS PRO-
GRAMAS ESTIPULADOS

Provision y abastecimiento de productos de
alta calidad para la ejecucidon optima de

I www.fundaciontejidosocial.org

o o
F U N D A C I 0 N W R

TEJIDO SOCIAL

diversas actividades de los programas
desarrollados por la fundacién.

IMPLEMENTACION DEL MAS (+):

Modelo de Acompafiamiento Pedagogi-
co Situado y construccion de la Red de
Educacion Inicial (REI) en el departa-
mento del Cauca; a través del fortaleci-
miento de las practicas pedagdgicas en
(120) docentes de los grados transicion y
primero de (68) instituciones educativas;
contribuyendo de esta manera con una
educacion integral, permitiendo la dismi-
nucion de la desercidn escolar en (32)
Municipios no certificados en educacion
por la Secretaria de Educacién Departa-
mental del Cauca.

GENERANDO AMBIENTES
DE CONCIENCIA SOCIAL



Jelele

el desarrollo social y
olgle] eanolombio

MO

CORREO EL
tejidosocial2009@yahoo:
DIRECCION

Calle 31 # 13a - 51 Of. 339
Edificio Panorama
Bogota

100% / SARLA
LEP

f
IMarQdela
iversidad



